
Відкриття Центру кар’єри в Любешівському технічному коледжі 

 

30 травня 2017 року в Любешівському технічному коледжі Луцького 

національного технічного університету спільно з Любешівським районним 

центром зайнятості відбулось урочисте відкриття Центру кар’єри. 

Основна мета створення Центру кар’єри – надання допомоги учням, 

студентам-випускникам коледжу у працевлаштуванні.  

Центр кар’єри  - це ресурс системної підтримки молодої людини в становленні 

її як молодого фахівця .  

 

              
 

 

Відкриття центру кар’єри здійснили директор колледжу Юлія Подерня-Масюк 

та заступник заступник директора-начальник відділу надання соціальних послуг 

Любешівського РЦЗ Неля Кресс . На урочистому відкритті також були присутні  

керівництво райдержадміністрації, райради, селищної ради, начальник управління 

освіти, науки та молоді Волинської ОДА Людмила Плахотна, фахівець відділу 

організації профорієнтації Волинськогоо бласного центру зайнятості Тетяна 

Каленська, фахівець відділу надання соціальних послуг Любешівського РЦЗ 

Тетяна Клямар директор департаменту агро-промислового розвитку Волинської 

ОДА Юрій Горбенко, проректор ЛНТУ Сергій Шимчук, генеральній директор 

Landmaschinen Vertrieb Deuben GmbH Маттіас Ліндер, роботодавці, керівники 

агропідприємств, директори ПТНЗ та ВНЗ. 



 
 

Символічно  з відкриттям Центру кар’єри в стінах коледжу проходив науково-

практичний семінар на тему: «Підвищення ефективності професійно-практичної 

підготовки спеціалістів сільськогосподарського напряму, шляхом тісної співпраці з 

роботодавцями», де червоною ниткою  звучало: «Якісно підготовлений фахівець – 

це працевлаштований випускник».Запрошені на захід роботодавці презентували 

свої підприємства, розповіли, про умови праці на виробництві, про вимоги до 

працівників,Присутні на відкритті Центру кар’єри погодилися, що його створення 

сприятиме зайнятості молоді, зокрема, випускників коледжу, забезпечить 

інформування учнів про стан і основні тенденції локального ринку праці, надасть 

можливість отримати актуальну інформацію про попит і пропозицію на робочу 

силу. 

  

     
 



                  
 

Також усі бажаючі мали змогу познайомитися із сайтами з пошуку роботи, 

навчитися підбирати вакансії та проводити їх аналіз, пройти комп'ютерне 

тестування, аби пересвідчитися у правильності власного професійного вибору.  

Окрім того, в рамках діяльності Центру кар’єри були обговорені та заплановані на 

майбутнє профорієнтаційні заходи, що сприятимуть знайомству молодих 

спеціалістів з потенційними роботодавцями міста та успішній само презентації  

учнів та студентів на ринку праці. 

 

         
 

 


