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1.Система правових, соціально – економічних , організаційно – технічних, санітарно – 

гігієнічних і лікувально  - профілактичних заходів та засобів, спрямованих на збереження 

життя, здоров'я і працездатності людини у процесі трудової діяльності – це 

1.) охорона  здоров’я;                                            2.) охорона праці; 

3.)промислова безпека;                                          4.) техніка безпеки; 

 

2.  Головний законодавчий акт,  який  обумовлює  питання життя і безпеки людей у 

навколишньому середовищі та охорону праці: 

1.)  « Закон  про  охорону здоров’я»;                    2.) «Закон про охорону праці»; 

3.) « Закон про санітарне та епідеміологічне благополуччя населення»; 

4.) « Закон про  охорону навколишнього середовища ».     

 

3. Який вид інструктажу не проводить керівник підрозділу ? 

1.)  повторний;                                                         2.) вступний; 

3.) цільовий;                                                             4.) позаплановий. 

 

4. Відносна вологість вимірюється: 

1.) термометром;                                                      2.) приометром; 

3.) психрометром;                                                   4.) люксметром. 

 

5. Аварійне освітлення  використовується: 

1.) для освітлення приміщень, призначених для роботи;              

2.) для  продовження роботи при аварійному відключенні робочого освітлення; 

3.) для евакуації людей при аварійному відключенні робочого освітлення; 

4.) для освітлення вздовж меж території, що охороняються в нічний час. 

 

6.  Інструкцію  з  охорони  праці  для  певного  виду  робіт  повинен  розробляти: 

1.)  інженер з  охорони праці;                                2.) бригадир; 

3.) головний інженер;                                             4.) керівник виробничого підрозділу. 

 

7. Люксметр використовують для вимірювання: 

1.) освітлення;                              2.) відносної вологості; 

3.) теплового випромінювання;  4.) швидкості руху повітря.  

 

8. Відповідальність  за дотриманням  правил  охорони   праці та промислової  безпеки  на  будь 

– якому  підприємстві  покладається  на : 

1.)  інженера  з  охорони праці;                              2.) керівника підприємства; 

3.) головного інженера;                                           4.) голову  профспілкової організації. 

 

 9.  Повторний  інструктаж  проводять  з  такою періодичністю: 

1.) один раз у квартал; 

2.) 6 місяців для  всі видів робіт; 

3.) 3 місяці-роботи з підвищеною  небезпекою, 6 -  всі решта  види  робіт; 

4.) 6 – місяців – роботи з підвищеною небезпекою, один раз в рік - усі решта види робіт. 

 

10. Попередній медичний огляд  проводиться  при: 

1.)  поступленні  на  роботу;                                   2.) переводу  з  одного  процесу  на  інший; 

3.) погіршення стану  здоров’я працівника;   4.) відсутності на  робочому місці більше 3 місяців. 

 

11.  При якій  кількості працюючих створюється служба охорони праці на виробництві? 

1.) 10;             2.) 30;               3.) 40;               4.) 50.                           

 



12. При якій кількості  потерпілих  нещасний випадок вважається груповим? 

1.) 2 і  більше;                             2) 3 і більше;                                          

3.) 4;                                             4.) 5. 

 

13. Якими  параметрами  визначається   мікроклімат? 

1.) відносна вологість, освітленість, теплове випромінювання; 

2.) загазованість, запиленість, освітленість; 

3.) температура, вологість,швидкість руху повітря; 

4.) теплове випромінювання, температура, відносна вологість, швидкість руху повітря. 

 

14. З яких  причин  є найбільша кількість  нещасних випадків на виробництві? 

 1.) технічних;                             2.) психофізіологічних. 

3.)  санітарно – гігієнічних;        4.) організаційних; 

 

15.Освітлення , залежно від джерела світла може бути: 

1.)боковим, верхнім, комбінованим;                      2.) природним, штучним, суміщеним; 

3.)  робочим, аварійним, черговим;                  4.) верхнім, нижнім, середнім. 

 

16. Який закон України обумовлює основні положення гігієни праці? 

1.) « Закон про охорону праці »;    2.) « Закон про охорону здоров'я »; 

3.) « Закон про санітарне та епідеміологічне благополуччя населення »; 

4.) « Закон про охорону навколишнього середовища ».  

 

17. Якими нормативними документами встановлені гранично – допустимі концентрації (ГДК) 

шкідливих речовин? 

1.) будівельними нормами і правилами;                2.) галузевими нормами; 

3.) санітарними нормами;                                        4.) державними стандартами. 

 

18.   Механічні коливання пружного середовища, що сприймаються людиною через орган  

слуху у діапазоні 20 Гц  -  2- кГц – це : 

1 .) вібрація;                                                               2.) інфразвук; 

3.) ультразвук;                                                           4.) звук;  

 

19. В залежності від розміщення  джерел світла   штучне освітлення поділяється на : 

1.)  загальне, місцеве,комбіноване;                          2.) робоче, евакуаційне, аварійне; 

3.) бокове, верхнє, комбіноване;                               4.) природне, штучне, суміщене. 

 

20.  Протягом якого терміну  зберігаються акти розслідування  нещасних випадків? 

1.) 15 років;                                                                 2.) 45 років; 

3.) 30 років;                                                                 4.) 10 років. 

 

21.  Умови праці поділяються на 4 класи: 

1.) оптимальні, не допустимі, мало шкідливі,  мало небезпечні; 

2.)  оптимальні, допустимі,шкідливі, небезпечні. 

3.) оптимальні, екстремальні, вразливі, безпечні; 

4.) оптимальні, подразнюючі, негативні, небезпечні; 

 

22. Працездатність – це 

1.) здатність людини до праці, яка визначається рівнем його фізичних і психофізіологічних 

можливостей, а також станом здоров’я і професійною підготовкою; 

2.) здатність людини до праці, сукупність факторів виробничого середовища і виробничого 

процесу, яків пливають на здоров’я і працездатність людини під час її професійної діяльності; 



3.) здатність людини до праці у процесі трудової діяльності, підтримування працездатності на 

високому рівні; 

4.) здатність людини до праці, яка не спричиняє небезпеку для себе особисто і оточуючих, 

сумлінно виконує свої посадові обов’язки. 

 

23. При виконання штучного дихання і масажу серця потерпілому роблять: 

1.) 1-2 глибоких вдихів і 15 стискань грудної клітки; 

2.)  2-3 глибоких вдихів і 15 стискань грудної клітки; 

3.) 3-4 глибоких вдихів і 15 стискань грудної клітки; 

4.) 5-6 глибоких вдихів і 15 стискань грудної клітки; 

 

24. Перелік робіт з підвищеною небезпекою затверджує: 

1.) Віце прем’єр міністр України. 

2.) Державний комітет України; 

3.) Кабінет Міністрів України; 

4.) Держгірпромохоронпрацінагляд; 

 

25. Встановлені такі сигнальні фарбування відповідно до міждержавного стандарту: 

1.) темно- коричневий,жовтий, зелений, чорний; 

2.) червоний, жовтий, зелений, синій. 

3.) коричневий, зелений, червоний, голубий; 

4.) жовтий, зелений, голубий, сірий; 

 

26. Встановити схему послідовності надання першої долікарської допомоги. 

1.) усунути дію небезпечних та шкідливих факторів на організм людини; 

2.) оцінити стан потерпілого; 

3.) визначити характер травм, що становить найбільшу загрозу життю потерпілого, а також 

послідовність дій його рятування; 

4.) надати потерпілому найбільш зручне положення,  що забезпечує спокій; 

5.) підтримати основні життєві функції потерпілого до прибуття медичного персоналу; 

 6.) вжити необхідних заходів щодо рятування потерпілого в порядку терміновості ( штучне 

дих. і ін.. роботи) ; 

7.) повідомити керівника установи про те, що трапилося; 

8.) викликати швидку медичну допомогу, лікаря або  транспортувати потерпілого до 

найближчої медичної установи; 

           1                                2                                     3                                       4 

1,6,5,2,3,4,8,7 .            1,4,2,3,6,5,8,7.               2,5,3,1,4,8,7,6 .                1,2,5,4,3,6,8,7.                   

 

27. За характером і часом проведення інструктажі з питань охорони праці поділяються на такі: 

1.)  первинний, повторний, індивідуальний, позаплановий; 

2.) вступний, первинний, повторний, позаплановий, цільовий. 

3.) цільовий, національний, первинний, індивідуальний, позаплановий; 

4.) вступний, первинний, позаплановий, цільовий; 

 

28. Основним законом, що гарантує право громадян на належні, безпечні та здорові умови 

праці, є 

1.) Конституція України; 

2.) Кодекс законів про працю; 

3.) Закон України «Про охорону праці»; 

4.) Закон України «Про охорону здоров’я». 

 



29.  Робітники  у разі невиконання ними вимог безпеки, викладених в інструкціях з безпечних 

методів робіт за професіями, залежно від характеру порушень, несуть відповідальність: 

1.) дисциплінарну, адміністративну, матеріальну, кримінальну; 

2.) дисциплінарну, матеріальну, догана, попередження; 

3.) дисциплінарну, відшкодовують збитки, кримінальну; 

4.) адміністративну, матеріальну,кримінальну, звільнення з роботи; 

 

30. Інструкції з охорони праці, що діють на підприємстві, мають переглядатися не рідше одного 

разу на 

1.) 5 років, а для робіт з підвищеною небезпекою - не рідше 1 раз на 3 роки; 

2.) 5 років, а для робіт з підвищеною небезпекою - не рідше 1 раз на 1 рік; 

3.) 10 років, а для робіт з підвищеною небезпекою - не рідше 1 раз на 5 років; 

4.) 10 років, а для робіт з підвищеною небезпекою - не рідше 1 раз на 3 рік; 

 

Шкала оцінювання 
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